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1.2   -   Prestations externes "incubation"

Emmanuel PIERRE
Texte surligné 
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(1) Un déplacement physique en Corse à 2 personnes pour la restitution finale du lot n°1. Les autres réunions se feront en visio en raison de l’incertitude liée au déconfinement
(2) Un déplacement de 2j sur Paris ou une autre métropole pour les RDV terrain et un déplacement en Corse pour la réunion bridge entre le lot n°1 et lot n°2.

Par-dessus L'Market Olbia
Sylvain Ballester Walid Lacidi Ariane Treseler Benjamin Carlier

Lot 1 3 500 € 2 550 € 0 € 2 250 €
Lot 2 0 € 0 € 5 700 € 4 500 €
TOTAL HONORAIRES 3 500 € 2 550 € 5 700 € 6 750 €
TOTAL NB J/H 3 3 6 9
TOTAL HONORAIRES 18 500 €
TVA 3 700 €
Frais de déplacement 1 400 €
TOTAL TTC 23 600 €

Posity

Bon pour accord, le 2 juin 2020
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Fondateur et Directeur du Tremplin, incubateur sport de la Ville de
Paris, de 2014 à 2017

Mission de préfiguration
Etude d’opportunité et de faisabilité d’un incubateur du sport à Paris.

Recrutement et accompagnement de startups
Rédaction de l’appel à candidatures, audition et sélection, puis
accompagnement au quotidien (stratégie, développement, financement…).

Démarchage et signature de partenariats
Le modèle économique du Tremplin était basé sur le recrutement de
partenaires privés. Ils sont aujourd’hui plus d’une dizaine (Nike, FDJ, MAIF,
Kettler, Amaury, …). Sans compter les partenaires institutionnels.

Direction opérationnel de l’incubateur
Management de l’équipe (5 personnes) et supervision de l’ensemble des
tâches : accompagnement, formation, communication, gestion du site,
développement…
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